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Teil A SCHULKONZEPT

1 Unsere Schule stellt sich vor

Allen Schiilerinnen und Schilern Chancen zu eréffnen, um eine vertrauensvolle, erfolgreiche
Schulzeit zu erleben, das hat an der MohneSebule lange Tradition. Es setzt eine
ganzheitliche Sicht auf jeden Einzelnen voraus, dreim Dialog aller an Schule Beteiligten
erwachsen kann und die bei uns gepflegt wird.

1 5SaKlIfo Aad RSNINSBF2NNYLINRFI2IAAAO0KS DSRIFY]
an der Schule lebendig.

1 Seit2004 hat die Starken bestimmte Zugehensweismseres Pra NI YY & a{ G I NJ
{ SAGSYya SAySy FSaaSy ttl il AY | YGSNNROI
af{ 2T AT ONIAYyAy3aidlr3aISa T dzNJ ¢SFYOATf Rdzy3ad 9.
das selbststandige Lernen der Schilerinnen und Schiler von Klasse 5 bis 10.

1 Nicht erst git den Qualitatskontrollen durch die NR¥iten Lernstanderhebungen
im Jahrgang 8 und den Zentralen Abschlussprifungen im Jahrgang 10 wissen wir,
dass an der MoOhnese8chule Schilerinnen und Schiler sehr gute Leistungen
erreichen. In unseren Fachkonferemz werden neben FordermalRnahmen fir
schwachere Schiler auch immer Methoden/Aufgabenformate der Bestenfdrderung
thematisiert.

1 Durch die Erfahrungen in der Verbundschgheor allem in den Realschulklasserst
uns die Arbeit mit leistungsheterogenen Lgrappen vertraut.

§ Fur die besonders erfolgreiche Arbeit zur Vorbereitung der Schulerinnen und Schuler
auf einen passgenauen Ubergang in Weiterbildung oder Beruf wurde die Schule
mehrfachbundesweitausgezeichnet. Die verantwortliche Begleitung auch Ukser d
Schulzeitende hinaus war und ist Markenzeichen unserer Schule.

T In den letzten drei3ig Jahren und auch in Zukunft ¢ffnet die Schule sich in die
Gemeinde. Unterricht durch Experten aus Wirtschaft, Handel und Handwerk,
aul3erschulische Lernorte im Umfelderd Schule, Teilnahme am kulturellen und
politischen Leben geben Zeugnis fir die Verzahnung zwischen Schule und Gemeinde.

1 Jede Schilerin/jeder Schiler aber auch alle Kolleginnen/Kollegen, Eltern und
Mitarbeiter verdienen und erhalten Wertschatzung und Agetnung, werden
gehort und gesehen. Daraus erwachst eine lebendige, vertraatser auch kritische
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Gemeinschaft, in der Schilerinnen und Schiler Achtuk@nflikt- und
Konsensfahigkeit lernen und leben.

1 Verantwortung zu uUbernehmen fir sich und andere Schule und Gemeinde,
praktizieren MoOhnese&chulerinnen und-Schiler in zahlreichen Projekten des
{OKdzft F £t dF3ad 5AS { OKdzf S 3IS KS$chiden, dieSsicii ™ n
dem Verantwortungslernen verpflichtet fiihlen.

1 Seit den Anfangsjahren ed Mo6hneseeSchule besuchen Kinder aus den
angrenzenden Ortschaften und auch aus dem weiteren Umland die Schule wegen
ihres besonderen Programmes.

Das neue Leithild der Mohnes&zthule fasst das Fundament des Lebens und Lernens an
diesem Ort wie folgt zanmen:

STARKRAUSSICHTENWERTVOLLUENSICHTEN

Demgemal wollen wir gemeinsam an der Schule arbeiten.

o -
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2 Auf einem guten Weg

Die MoOhneseéSchule entstand 1969 aus dem Zusammenschluss vieler Dorfschulen der
Gemeinde Mohnesee. @b diesen Zeitraum hinweg bildete die Orientierung an dem

[ SAG3aASRIY1Sy RS&a [SNYySya YAd 0Y2LF 3> | SNJ
Arbeit. Lernen nicht allein auf den kognitiven Bereich zu beschranken, sondern alle
Fahigkeiten der Schilerinnemd Schiler in den Lernprozess einzubeziehen, war allen

Lehrerinnen und Lehrern schon damals wichtiger Ansporn.

Die Schule fihlte sich seit je innovativer Padagogik verpflichtet. Dies wurde mit{amdes
bundesweiten Auszeichnungkegewiirdigt. Sie entvekelte ein eigenes Profil mit dem Ziel,
den Schilerinnen und Schilern eine Lebensperspektive unter sich &andernden
gesellschaftlichen Bedingungen zu ergffnen.

Dieser Weg fuhrte 2009 zu einer Erweiterung zur Verbundschule mit zusatzlichem
Realschulzweig, unden Schilerinnen und Schilern der Gemeinde einen weiteren
Bildungsgang vor Ort anbieten zu kénnen.

In diesem Prozess ergaben sich Entwicklungsziele, die unsere Arbeit jetzt und in der
Gestaltung der Sekundarschule bestimmen:

Unterstitzung bei der Enteklung personlicher Starken und Lebenswege
Weiterentwicklung der individuellen Begleitung jedes Schulers zur Berufsreife
Ausgestaltung des eigenverantwortlichen Lernens

Vertiefung des regionalen Prinzips / Bezugs

NN Y N N X

Umsetzung kompetenzorientierter  Curricula ntar  Beriicksichtigung  von
differenzierten Lernwegen ( Fordern und Fordern )

Das Kollegium leistet hierzu engagiert die Entwicklungsarbeit zur Umsetzung der neuen
Sekundarschule, die aufgrund ihrer vielfaltigen Mdéglichkeiten unseren Vorstellungen einer
lernenden Schule entspricht. Dies garantiert zukunftsfahige Bildungsarbeit in der Gemeinde
Mohnesee.

! http:/mww.starke-da SA G Sy oy SiG 6 Y I (S I@ndbityS/won.rdogHnSdeaiuls.dey 3 Sy & 0
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3  Unser Leitgedanke:

STARKRAUSSICHTENWERTVOLLUENSICHTEN

Zwischen Arnsberger Wald und Soester Borde blicken wir vom Haarstrang auf den-Méhne
see. Hier liegt in einer landschaftlich reizvollen Umgebung unsere Schule. Sie ist Ziel von
Schilerinnen und Schilern aus 14 Ortsteilen und benachbarten Gemeinden.

Den uns anvertrauten Schilerinnen und Schuilern starke Aussichten in ihrer Region wahrend
und nach ihrer Schulzeit zu ermdéglichen, ihnen wertvolle Einsichten zur
Personlichkeitsentwicklung zu geben, bedeutet uns Auftrag, Anspruch und Sinn. Dies
gescheht in fachlicher, sozialeethischerund demokratischerAuspragung mit dem Ziel, sie

als handlugsfahige, verantwortundewusste Jugendliche innsere Gesellschaft zu
entlassenin der sie ihe personlichenLebersplane verwirklicherund das Zusammenleben

mit anderen in demokratischer Halturggstalten.

Deshalb bestimmen Achtung, Anerkennung und M&ratzung das schulische Miteinander
in allen Bereichen der Schulgemeinschaft, von denen uns die Folgenden besonders am
Herzen liegen:

Guter Unterricht
Starke Seiten
fUr individuelle
Starkenorientierte Zukunftsperspektiven
Profile
unsere
Schule
Regionale Lebensnahe Schule
Verantworiung

Lebendige Gemeinschaft
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3.1 Guter Unterricht

Vermittlung fachlicher Kompetenzen, Neugier und Freude am Lernen, Motivabwie
Anstrengungsbereitschaft sind wertvolle Bausteine eines guten und aktiven Unterrichts.

Wir schatzen an unserer Schule einen lebendigen Unterricht, der getragen wird von einem
weitgehend handlungsorientierten und problemlésenden Konzept. Der itve
Unterrichtsumfang an der Sekundarschule erdffnet mehr Raum fur Wahrnehmung und
Unterstlitzung sowie bessere Einsicht in die personliche Entwicklung der Schilerinnen und
Schiler. Dies ist Ausgangspunkt fir eine detaillierte Diagnose des Leistungsstauaddes
Lernverhaltens, auf die eine zielgerichtete Forderung und Differenzierung aufbaut.

Ein besonderes Merkmal der Stundentafel an unserer Sekundarschule sind Ubungsstunden
am Vormittag. Uber das ubende Lernen in den Klassen 5 und 6 erweiterctdie®nen

und Schiiler ihre fachlichen und methodischen Kompetenzen zum selbstgesteuerten Lernen
in den Klassen 7 und 8, das in den Klassen 9 und 10 im eigenverantwortlichen Lernen ein
optimales Mafl} an Lernfahigkeit erreich&elbstregulation sowie Koopmronsfahigkeit

haben einen hohen StellenwerDafur arbeiten Lehrerinnen und Lehrer auch in Zukunft
teamorientiert zusammen.

3.2 Starke Seiten fur individuelle Zukunftsperspektiven

EigeneStéarken zu erfahren, die eigenen Interessen und Fahigkeitentfalten und in einer

starken Gemeinschaft seine Rolle zu entwickeinVerantwortung fur sich selbst und die
UnweltaA YR YSNYy3ISRIYy|1SYy RSa LINBA&Z3ISITNIyiGSy Y2
konzeptionell verankert, kontinuierlich weiterentwickelt uimdden Schulalltag integriert ist.
Grundlegend fiir das Konzept ist Artikel 29, 1a derYUNY RSNNB OK G 41 2y OSYy G A 2
des Kindes muss darauf gerichtet sein, die Personlichkeit, die Begabung und die geistigen

und korperlichen Fahigkeiten desKindg® £ £ 1 dzNJ 9y G FF € Gdzy3 1 dz 6 NRY
Schilerinnen und Schiler bereichern durch Einblicke in lieteenswelten den Unterricht,

LINNASYy (dASNBY AnfegrBndtétd Modlidideiseh ARKSNNE  CainroglisherS A (1 Sy
gleichzeitig derPerspektivwechsel hin zu défompetenzen deanderen.

Es ist seit mehr als 30 Jahren ein zentrales Anliegen unserer Schule, Schilerinnen und
Schuler schon frihzeitig und dauerhatft in ihrer beruflichen Orientierung und Berufswahl zu
unterstitzen, so dass der nachste Anschluss (Ausigicbder weiterfiihrende Schule) gut

gelingt. Unser Ziel ist eine starkenbezogene, realistische Zukunftsperspektive fur jede
einzelne Schilerin und jeden einzelnen Schiler durch die Férderung von Ausbildoags
Studienreife. Das vorder MohneseeSchule ab2002 entwickelte und mehrfach in
bundesweiten Wettbewerben ausgezeichnete Berufsorientierungskonzept (siehe Anhang IlI)
fordert in hohem Mal3 die eigene Entscheidungsfahigkeit der Schilerinnen und Schuler im
Hinblick auf Ausbildung und Studium sowie diemddtzung der individuellen
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Entscheidungen. Das hohe MaR an Ubertragbarkeit sehen wir bestétigt durch einen
andauernden schulformibergreifenden, bundesweiten und internationalen Wissgms
IdeenTransfer.

3.3 Starkenorientierte Wahlpflichtangebote

Jedes Kind kommt mit ganz unterschiedlichen F&ahigkeiten zur Mohn8séele. Diese
Individualitat gilt es wahrzunehmen, zu fordern und zu férdern. Daher bieten wir von Beginn
des 5. Schuljahre®in breites Spektrum anSchnupperkursen(siehe Profilfacherim
Schulprogramm) an die auf moglichsviele Begabungen unserer Schilerinnen und Schiler
eingehen. Basierend auf den Starken und Kompetenzen des Kollegiums vermitteln wir
wertvolle Einsichten in gestalteriscdarstellende, fremdsprachliche, mathematisitfor-
mationstechnischegesellschaftlichedertechnischeDenkweisen.

Die Kenntnis und das Wissen Uber fachspezifische Prozesse sind notwendiges
Handwerkszeug, um als selbstbestimmter und verantwortungsvoller Mensch in unserer
facettenreichen Welt Einfluss aufdie Gestaltungsmoglichkeiten menschlichen
Zusammenlebens zu nehmen. Dadurch geben wir unseren Schilerinnen und Schilern starke
Aussichten auf eine aktive Teilhabe an den Verdnderungen und Weiterentwicklungen
unserer realen Welt.

Im 5. Schuljahr schnupperdie Schilerinnen und Schiler der Moéhnestshule im
achtwochigenwWechsel durch alle angeboten&ahlpflichfacher. Hierdurch erhalten sie die
Moglichkeit, Inhalte, spezifische Arbeitsweisen und Methoden des jeweiligen Faches kennen
zu lernen. Gleichzeitipaben die unterrichtenden Lehrer Einblicke in die Fahigkeiten und
Starken jedes Einzelnen. Schon frih kristallisiert sich so heraus, wer sich fir ein Profil
besonders eignet. Nach gemeinsamen Beratungen der Profillehrer, Schiler und Eltern wahlt
der Schigrunddie Schilerin am Ende des 6. Schuljahrediteiwahlpflichfach, das in der
Regel bis zum Abschluss beibehalten wird.

3.4 Lebensnahe Schule

Die Idee, Schulerinnen und Schiler in Verantwortung .z
bringen, hat das Lernen miKopf, Herz und Handan der
Schule bereits seihrer Griindung ausgemacht. Verzahnt
mit Unterricht und in auRerunterrichtlichen Aktivitaten”
erwerben die Kinder und Jugendlichen ein hohes Mal3-an*¥,
personaler  Kompetenz durch  Teilnahme  anZu.\ s
Verantwortungsprojekten im  schulischen uch
gemeindlichen Lebeq begrindet auf wertvolle Einsichten
in ihre Fahig und Fertigkeiten und gefolgt von starkep
Aussichten fur ihren weiteren Weg.
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Unterstutzung bei einer bewussten Lebensd Berufsplanung sind neben der Vermittlung
fachlicher, methotscher und sozialer Kompetenzen wesentliche Bausteine unserer
padagogischen Arbeit. Auch der Schulalltag folgt einer sinnvollen Rhythmisierung aus Arbeit,
Begegnung und Riickzug. So bietet die Sekundarschule den Lehrerinnen und Lehrern mehr
Zeit auf einzela Schulerinnen und Schuler einzugehen. Das Kollegium begleitet diesen Weg,
es besteht eine grof3e Geschlossenheit und Einigkeit in der Umsetzung.

3.5 Lebendige Gemeinschaft

Sich freundlich und offen zu begegnen, die
Befindlichkeiten und Besonderheiten des anderen
wahrzunehmen und in einen Dialog zu treten, schafft eine
vertraute, unterstitzende Atmosphére, die Neugier und
Lernen fordert, aber auch Fehler zuladsin respektvoller
Umgang miteinander und Wertschatzung aller an der
lebendigen Schulgemesnhaft Beteiligten sind seit je ein
Garant fur ein freundthes und produktives Schulklima
und Voraussetzung fur den Aufbau einer demokratischen
Haltung. Wir nehmen uns Zeit fir eine konstruktive
Gesprachisultur zur Losung individueller Probleme und
zur Karung unterschiedlicher Konflikte. Nur dank dieses
wertschatzenden Umgasdann sich so eine individuelle
Konfliktfahigkeit und Sozialkompetenz auf dem Weg zu
einer starken Personlichkeit entwickeln und formen.

3.6 Regionale Verantwortung

Unsere Schel steht als einzig weiterfihrende Schule der Sekundarstufe | der Gemeinde
Mohnesee seit Jahren inshesondere mit lokalen und regionalen Partnern in einem guten und
intensiven KontaktDie Offnung der Schule zur Region begann bereits in den 1980er Jahren
und legte den Grundstein fir diesystematische Berufsorientierung entlang der
JahrgangsstuferWir sehen es als wichtige Aufgabe an, den Schilerinnen und Schilern den
Wert unserer Region bewusst zu machen, verantwortlich mit ihrer Umwelt umzugehen und
sich mt ihr als Lebensraum zu identifizierddie Mitwirkungsmoglichkeiten durch Gemeinde
und Unternehmerschaftéarken das demokratische Engagement unserer Jugendlichen.
Gleichzeitig war und ist es Ziel der Schule, den Schulerinnen und Schilern ein fundiertes
Bildungsangebot zu unterbreiten. Mit der Sekundarschule erweitern sich die schulischen
Mdoglichkeiten im Hinblick auf Hochschulreife und Studium
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3.7. Demokratische Ausrichtung

Demokratisclk Strukturen, Projekte untflethoden pragen dsLeben und Lernenraunserer
MohneseeSchule.

Unser Leitgedanke STARKE AUSSICHWHERTVOLLE EINSICHTEN beinhaltet insbesondere
die wertvolle Einsichtsich die Grundprinzipien demokratischen Miteinanders bewusst zu
machen und danach zu handeln.

Wir legen Wert auf das rlernen demokratischer Kompetenzen, auf Beteiliguagd
Mitwirkung aller schulischen Akteure nicht nur innerhalb der Schule, sondern auch in
Kooperation mit unsemn zahlreichen Kooperationspartnern.

Die Bedeutung die wir demokratischer Handlungsfahigketumessen,zeigt sich in allen

sechs Bereichen unseres Schulprogramms. Dabei suchen wir den Bezug zum Salmudilltag

zum wirklichen Lebeaul3erhalb der Schule:

Die Umsetzung unseres neuen FA{Bnzeptsdas iibende Lernen mitder S K2 RS o[ SNy
durch LKNBY a&> RSNJ { ¢ !'Untefricht, {i® LzghBeithenUnternehmens
Kooperatonen, die Verantwortungsprojekt¥ A G RSNJ ! dzal SA OKydzy3d o 21
RAS aAlG6AN] dzy3d3aSoSySy dzyR ¢SI YaidNH mkiZNEYy = R
demokratischemd Tun, ein ganzheitliches neuelmtegratives Beratungskonpg neue
Kooperationsvereinbarungemit unseren AnschlusSchulen,ein bundesweit pramiertes

Berufs und Studienorientierungskonzept, die Integratianklusiver Schilerinnen und

Schiler sowialleinreisenderminderjahrigerFlichtlingein Unterricht und Gesellschatjne

freiwillige Abgabe bekannter Bausteine unseres Prograram mittlerweile 27 Lader in

Europa, Asien und Afrikaall dies sind Beispiele fur einemiokratische Haltung, die unser

Tun an der M6hnese&chule pragt.

Aus der Tradition einer Schule, die seit nunmehr 40 Jahren innovativ arfgeigetmit der

l dzaT SAOKydzy3d ta ao.SaGS 1 I dzLJi & OK dschBpfed Bidzi a OK f
die Zuversicht und die Krafhuch weitehin als Tearschuledie Segel zu setzen, um neue

Ziele- insbesondere digles demokratischen Handelngu erreichen.

Guter Unterricht
N\ ~ h n Starke Seiten
O esee fur individuelle
Starkenorientierte Zukunftsperspektiven
Schule ™

unsere
Schule
Regionale Lebensnahe Schule
- Verantwortung
starke Aussichten
WerNOI|e Einsichfen Lebendige Gemeinschaft

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule



12

3.8. MINT-Schwerpunkt

UnsereMéhneseeSchulesetztalsa & G N NJtisrie SatdléRinen SchwerpunkvINT.
Gestartet als Hauptschule NRW im Jahre 196®iagadagogischeSchwerpunkt zunéachst
schuformgemaRauf der Entwicklung voirahigkeiten ino LINJ | (BeraiciiidiBejtslehre,
insbesondere imhandwerklichtechnischerBereich(1989 o-6rderpreis Praktisches Lerrten
der Akademie fur Blungsreform)

Um allen Schilemnen und Schilern mitren unterschiedlich ausgedgten Interessen und
Fahigké&en gleichermalengerecht zu werderund ihnenpassende Anschlisse zu ermégl
chen haben wir zunehmenddie gesante Vielfalt derKompetenzbereiche unserer Kinder
und Jugendlicmit vielfaltigen FérdermalRnahmein den Blick genommerin der Folge ki
1. Bundespreise zurdBufs- und Studienorientierung darunter der Haupschulpreis 2007 als
beste Hauptschule Deutschlandwiirdigen diesenNeg derHinwendungzu denvielfaltigen
Starkenyon den Juroremlabei immer wieder hervorgehoben da&rojekta { G F NJ & { SA (G Sy
In den letztenJahrenhat die Heterogenitat unserer Schilerschdgutlich zugenommen.
Durchunsereneue Schiform oSekundarschuli(seit 2014 mit einer gooRen Baulbreite von
Starken undverschiedenerLeistungsniveaubis hin zu gymasialen Anforderungen und Aa-
schliisserhat der ausgepragte Gedanke der L Yy R Aedl Fdleahgd ein noch gbReres
Gewicht bekommenEin Schwerpunkt unserer Aktivitatést setdemder MINFBereich.

Mit MINT einenSchwerpunktunserer padagogischen Arbeit setzen bedeutetunseren
Schilerinnerund Schulern Gber daschulischd=achesPflichtprogrammhinaus ein eweiter-
tes schulsches und auf3erschulisch&sgebot in den &chbereicherMathematik, Informatik,
Naturwissenschaften und Techrak machenInteresse zu wecken und zuregirken, schul-
scheLeistungerund beruflicheAnschlusmdglichkeitennach der Schaeit zu vebessern.

Die bestandigeAufwertung des MINTBereicls sichern wirdurch feste Swkturenim Schi
programm d.h. ein MINT-Profil mit diesen Merkmalen:

1 einendeutlichMINT-bezogenerFacherkanon

erweiterte Angeboteim MINT-Bereich

schulischeVerantwortliche zur Sichang und Weiterentwicklungnseres MINTProfils
Verbeserungen im Ausstattungsbereich

KooperatonspartnerWirtschaft au3erschulisch#INT-Institutionen, Schulen
Elternbeteiligung

regelmanigereilnahmean Wettbewerben

verstarkteMINT-Berticksichtigung in der Berufsnd Studi@orientierung
InteresseférderungMotivation von Schierinnen undSchilern mit MIN“Potenzial
MINT-Fortbildungernvon Lehrkraften

einen MINFJahresplan

Das MINTProfil mit den gnannten Strukturen und Inhalte ist fiir unsGrundlage, jahrlich
die Quaitat unseresMINT-Schwerpunktsnit dem Ziekiner bestmoglichen individuellen
Forderung unserer Schilerinnen und Schiletiberpriferund weiterzuentwickeln.

=2 4 4 4 4 4 45 45 45 2
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4 Daten & Fakten

In den 15 Ortsteilen der Gemeinde Mohnesee
wohnen rund 11.80 Menschen.

Seit Erweiterung der Hauptsele um einen
Realschulzweig zur Verbundschule im Jahr 2009 stieg
die Schilerzahl von 280 acd. 500Schulerinnerund
Schier. Die Jahrgadnge der Sekundarschsiled in

der RegeB-zugig.

Die MohneseeSchule ist die einzige weiterfihrende
Schule der Gemede.

Mit dem Grundschulverbund der drei Méhneseer
Schulen in den Ortsteilen Gunne, Korbecke und
Vollinghausen besteht eine verlassliche, konstruktive
Zusammenarbeit. Schon in den jetzigen Jahrgang 5
wurden Kinder mit allen moglichen Grund
schulempfehlunge aufgenommen. Der Wunsch
V|eIer Eltern nach einem weiterfihrenden Schulangebot in der Gemeinde, das die Wege zu
allen Schulabschliussen offen hélt, ist erkennbar vorhanden.

Fir die Umstellung der Verbundschule M6hnesee zu einer Sekundarschule gibt #s bere
jetzt gute Bedingungen.

Das Kollegium der Mdhnes&xhule hat sich nach intensiver Auseinandersetzung mit den
unterschiedichen Orgarsationgormen der Sekundachule einstimmig flr das
teilintegrierte Modell” enschieden.

Mohnesee Teilintegratives Sekundarschulmodell
Schule

slarke Aussichten
werlvolle Einsichten

Kooperationen
Aldegrever-Gymnasium
Borde-Berufskolleg
Hannah-Arendt-Gesamtschule
Hubertus-Schwartz-Berufskolleg

u.a. Archi-GY., ConvoS-GY. f I 4+ 4 Betriebliche Ausbildun
f | - 3

Zusétzliche klasseniibergreifende Differenzierung
Deutsch und Physik/ Chemie

2 v

Basiskurs Erweiterungskurs

9. +10. Jgst.

Klasseniibergreifende Erganzungsstunden in den Hauptfachern
3. Fremdsprache abJg. 8 J/Deutsch, Englisch, Mathe v
Neueinstieg Franzdsisch Basiskurs - Expertenkurs

Klassenuibergreifende Differenzierung Mathematik und Englisch

Uberginge und Anschliisse
7. +8. Jgst.

Basiskurs Erweiterungskurs

Klasseniibergreifende Differenzierung nach Stérken:
WP-Erprobung Jg. 5 im Quartalswechsel — ab Jg. 6 WP-Festlegung
Darstellen/ Gestalten - Franzésisch - Mathe/ Informatik - Sport/ Gesundheit

5.+ 6. Jgst.
Wabhlpflichtfach- und Kurs - Entscheidungen

Leistungen in Fichern und KursenJg. 5-10

Gemeinsames Lernen im 5. und 6. Jg.

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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4.1

Kontaktdaten

Adresse MohneseeSchule
HospitalstralRe 7
59519 Mohnesee

Telefon 02924/ 7553

Fax 02924/ 84288

Email moehneseeschule@ionline.de

Sekretariat A.Hartmann

4.2 Ansprechpartner

Schullétung J.- M. Jacob

N. Bohlemann

Abteilungsleitung & P. Klimke

Abteilungsleitung 8.0 A. SchmidiHuckebrink

Klassenlehrer/innen im Schuljahr 2013/14

5a N.SiebeckN. Winkler 8c M. DanneRasche
5b R. MahlerHilwerling/ D. Schulze 8d A. Goesmann

5¢ H. Mayer/ Schlender 9a A.Noz

6a L. $hnatmann/ F. Temme 9b S. Schoo

6¢c C. Holzen/ Dr. A. Vogel 9c R. Simon

7a Radke/ Johéanning 9d D. Bodkmann

7b N. Dons/ F. Spaniel 10A M. Loer

7c P. Klimke/ Schmitt 10B K. Heyer

8a Langner 10c J. Neuhauser

8b M. Stahlhoff 10d St. Risse

GU-Lehrkraft:

Vertretungslehrer:

C. Spinker

Schulpflegschaft
Vorsitzende
Schulervertretung
Schulsprecher
SV Team:

Frau Schwarz,

J. Wahl
P. Derk, J.éhkemper, A. Tumulla,
A. Hassalah, L. Raulf, J. Beblik, T. Dahlhoff

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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Ansprechpersonen fir weitere Funktionen

Ausbildungsbeauftragter:
Praktikantenbetreuung:

Homepage:

Schulkonferenzmitglieder

Teilkonferenzmitglieder:

Lehrerrat:

Ansprechpartnerin far
Gleichstellungsagen

S\tLehrer:

Starke Seiten

Verantwortungsprojekte

F. Temme
F. Spaniel

P. Klimke
M. Padberg
M. Wortmann

M. DanneRasche
M. Padberg

F. Temme

P. Johanning

M. Radke

F. Spaniel
M. Loer
St. Risse

K. Heyer
St. Risse
D. Bokmann
P.Tigges
M. Radke

N. Dons
M. Loer

M. Padberg

Waldtretbecken Mdhnesee:
Busguides/ Paten/ Aufsicht:
Pausengestaltung/ Sporthelfer:

Bienenprojeki:

Studien und Berufswabhl:

Kooperationen:
- Grundschulen

- Oberstufen
TAldegreverGymnasium
BérdeBerufkolleg
Hannd&-ArendtGES
HubertusSchwartz

-Berufskolleg

MINT-Verantwortliche
Medienbeauftragte:
Sicherheitsbeaufagter:
Gefahrstoffbeauftragte:
Streitschlichtungsstelle:
Koordinatofin ¥ N NJ X
- X Zusammenarbeit mit
dem Jugendamt sowmit
offentlichen Einichtungen

und Verbanden:

- X systemische
Unterrichtsentwicklung:

N. Winkler, N. Bohlemann

P. Klimke
M. Loer
Dr. A. Vogel

M. Padberg
W. Bitter
P. Klimke

F. Emme
Schulleitung
A. Schmidt

Huckebrink
M. Padberg

Dr. AVogel
M. Padberg
F. Temme

N. Dons

T. Piechocinski

C. Albers
St. Risse

St. Risse

M. Radke

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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Steuergruppen
Kooperation mit regionalen W. Bitter, A. Schmidtluckebrink,
Unternehmen: M. PadbergP. Klimke
Schulprogramm: J-M. JacobN. Bohlemann, N. Dons,
P. Johaning, P. Klimke, M. Radke,
F. Spaniel, N. Winklek. Padberg
Schulentwicklung: Sprecher: N. Dons, F. Spaniel
Fortbildung: J-M. JacobN. Bohihann
M. Loer, M. Radke
Fordern: N. Dons, K. Heyer, M. Radke, M. Loer
5 Schullaufbahn und Schulabschliisse

In der Sekundarschule werden alle Schulabschlisse der Sekundarstufe | vergeben und alle
Anschlisse ermdglicht:

Jab | Schulsystem in NRW | Jahe
gangs gangs
stufe stufe
13 Gymnasiale Berufskdleg
12 Oberstufe Berufliches Gymnasium, Gymnasiale Oberstufe 12
der Gesamtschule Fachoberschule, Berufs e
11 fachschule, Berufsschule . 11
Gymnasiums
8 8
7 7
6 Gesamtschud Hauptschule Realschule Gymnasium ‘ 6
5 5
4 4
3 3
2 2
1 1

*verbindliche Kooperation mit mindestens einer Oberstufe eines Gymnasiums, einer Gesamtschule
oder einem Berufskolleg
Qudle : http://www.schulministerium.nrw.de/BP/Sekundarschule/Schulsystem NRW_klein_ohne_Untertext.JPG

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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Bis zur Klasse 8 ist die Versetzung der Ragedb Klasse 9 mussen zum Erreichen der ersten
Schulabschlisse die Voraussetzungen der APO Sl erfillt sein.

Die Aufnahme in die Sekundarschule erfolgt nach den Vorgaben der Ausbildums
Prufungsordnung fur die Sekundarstufe in NRW.

Die Zuweisung indie 3 Klassen wird auf der Grundlage von Leistungsvielfalt
(Grundschulempfehlung) und Beratungsgesprachen mit den Eltern durchgefuhrt.

Zu den Alleinstellungsmerkmalen der Sekundarschule zahlen die konsequenten
differenzierten Ubungsstunden und die Proiffilung, die an der Mohnese8chule schon ab
Klasse 5 angeboten wird. So ist diese Schulform spezialisiert auf einezggrsdifiBildung der
Schilerinnen un&chdler in der Zeit des Erwachsenwerdens im Alter von 10 bis 17 Jahren.

6 Raumkonzep'(zurzeitin Uberarbeitung)

Die raumlichen Voraussetzungen fur eing®jige Sekundarschule sind durch den Ausbau
der Schule im Jahr 2010 gegeben.

Raumauflistung fur die aufbauende Sekundarschule:

Gebé&udeteil 1:

Verwaltung (3 Raume) Lehrerarbeitsraume (3 Raume)SelbstlernzentrungSozialarbeit;
Arbeitsraum fur FérderschwerpunkteAula/Musik¢ Computerraum It 1.-Hilfe ¢ Chemieg
Vorbereitung Chemie- Physik ¢ Vorbereitung Physik; Bereich Arbeitslehre Technik/
Werken: 2 Arbeitsraume 3 Nebenraume

Gebaudetd 2:
Jahrgang 5/6:6 Klassenrdume + 4 Nebenraume fir Differenzierung

Gebé&udeteil 3:

Jahrgang 7/86 Klassenraume + 1 Differenzierungsraum

Computerraum |¢ Kunstraum - 2 Kunstvorbereitungsraume; Bereich Arbeitslehre
Hauswirtschaft: KiicheEssraum Nebenraum

Gebé&udeteil 4:
Jahrgang 9/106 Klassenrdume + 2 Differenzierungsraume
Biologieg Vorbereitung Biologie Kiosk

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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Sportstatten:
Dreifachturnhalleg Turnhalleq Lehrschwimmbhalle Sportplatz

Betreuungsraume:
Kicheg 3 Aufenthaltsraume; 1 Spiedraum

Der Mensabetrieb wird im benachbarten Gemeindehaus | dz& RS& DI adiSaa 069y
m), erreichbar tGber einen gesicherten FuRweg, eingerichtet.

Die im Haus vorhandene Gemeindebticherei steht den Kindern in der Mittagszeit fdr Lese

und Vorlesezedn, fir Leseberatung und Ausleihe zur Verfigung. Im Gymnastikraum des

al RDaa 1 |-yl Fanhzahgeidtdlidtanrgenommen werden. So wird die Mittagspause
zusammen mit den zusétzlichen Angeboten in der Schule anregend oder entspannend
gestaltet.(siehe auctRaumverteilungsplan im Anhang) V

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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Teil B SCHULPROGRAMM

7 Schulprogramm

Das konzeptionelle Fundament fur die Leitlinien der MéhneSelule wird in einem
Schulprogramm zur Umsetzung vorbereitet. In konkretisierten Schritten wird die
innerschulische Entwicklungsarbeieiner lernenden Organisation dargestellt. Von der
Planung, Uber die Realisierung und Formen der Ergehmsd Prozessauswertung zu
neuer/veranderter Planung stellt das Schulprogramm den lebendigen Weg der Schule als
einer handlungsfahigen, padagogischen Einheit dar. Mit einem moglichst breiten Konsens
und fir alle Beteiligten verbindlich wird das Programm mittelfristig vereinbart und
festgeschrieben. Ein anschlieRendasbeitsprogramm formuliert konkrete, realisierbare
MaRRnahmen und Vorhaben fir die nachsten Jahre. Dieser Teil des Schulprogramms ist
unmittelbar umsetzungsbezogen und legt eine verbindliche Reihenfolge der Zielsetzungen
fest. Er enthdlt einen Zeit und Arbeitsplan, regelt Zustandigkeiten und
Aufgabenverteilagen. In sinnvollen Abstdnden werden Erfahrungen, die wéahrend des
Aufbaus der Sekundarschule gemacht werden, in eine Aktualisierung des Schulprogramms
einflie3en.

7.1 Guter Unterricht

Neben den traditionell bewahrten Unterrichtsformen legen wir Wert fau
handlungsorientierte und lebendige Unterrichtsangebote in unserem Schulalltag. Unseren
Schulerinnen und Schilern Klarheit Gber dielsetzung und Sinnhaftigkeitvon
Unterrichtseinheiten zu geben, damit sie das Lernen als fur ihre Wirklichkeit relevant
erkennen, bedeutet fur uns eine zentrale Voraussetzung fur Lernfreude und Lernfortschritt.

Handlungsorientiertes Lernerist gekennzeichnet von einem ganzheitlichen Einsatz des
Schilers, bei dem seine Lernvoraussetzungen beziiglich der Vorbildung, der desroee
psychischen und sozialen Entwicklung Beriicksichtigung finden und ihm deshalb eine aktive
Teilnahme ermoglichen.

5SNJ ! YGSNNAOK(G dzyR Rl a {OKdz t S6Sy 6SNRSY a3
bringen ihre Ideen und Vorstellungen in diestitution Schule mit ein, sei es in Bezug auf
organisatorische, inhaltliche oder methodische Bereiche.

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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Bausteine handlungsorientierten Unterrichts:

U Lernorientierung (Welche Voraussetzungen bringt der Einzelne mit?)

U Inhaltsorientierung (Welche Erfahrungaind Interessenlage hat der Einzelne?
Welche au3erund nachschulischen Bedeutungsfelder wirken auf den Einzelnen?)

U Prozessorientierung (Welches situationsbedingte Rollenverhalten von Lernenden und
Lehren kommt zum Tragen?2ehrer: ClassroorrManager ¢ Schier: individueller
eigenaktiver Lerner)

i Produktorientierung 1 St OKS 0t NR Rdz] ( aug Naf FrarleiBgR o (I a A
Klarheit Uber Unterrichtsziele beim Lernenden fordern die Identifikation des
Einzelnen und der Gruppe mitdh Ergebnis, das eine Prasentatiund Evaluation
erfordert.)

= Dazu erwerben Schilerinnen und Schiler

~  von Beginn ihrer Schulzeit an Methoden,

'y‘) Arbeits und Verhaltensweisen, die sie

1 befahigen, schulische Prozesse als aktive
|

il
[I{ ir ll |
B

\rll' I

il Bk

Teilnehmer verantwortlich mitzugestalten.
4 ' Ein wesentlicher Bégstein ist dabei die
i B Y ¢ " Durchfiihrung von Methodentagen die

2 : " inhaltlich und thematisch aufbauend zu
= S== Beginn eines  jeden  Schuljahres
durchgefuhrt werden

‘i

|

(dehe Methodenkonzept im Anhant).

7.1.1 Wochenrhythmus in der Sekundarschule

Bedingt durch das wefiufige Einzugsgebiet erreichen unsere Schilerinnen und Schiler zu
unterschiedlichen Zeiten die Schule. Wir legen daher Wert auf einen offenen Schulanfang,
der einem ruhigenstérungsfreienund individuell eingestimmten Start in den Unterrichtstag
dient.

Die Tagesgestaltung folgt dabei einer wiederkehrenden und geregelten Struktur, die durch
fachliche Gesichtspunkte am Vormittag, einer Mittagspause und vorwiegend
praxisorientierten Aktivitdten am Nachmittag, den Schilerinnen und Schuilern Sicherheit
bietet. So wechseln lier den Tag verteilt Arbeit, Begegnung und Rickzug in sinnvollen
Einheiten ab.

Ein zentrales Element unserer Sekundarschule ist der Wochenanfangfktais) und
Wochenabschlusskrei@VAK) Wir wollen, dass die Schuilerinnen und Schiler néeim
Wochenende an ihrem Ort des Lernens auch geistig ankommen und genauso am Ende der

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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Stundenverfeilung einer 5. Klasse Woche das Erlebte und Gelernte reflektieren. Dabei
—— - erzahlen insbesondere die jungeren Schulerinnen
Mathematik sst. und Schiler von Erlebnissen am Wochenende,
E— 2s  knipfen an Themen der verggenen Schulwoche
g‘fgf‘;l"”‘sse"““aﬁe“ 32: an und bereiten sich auf neue Aufgaben,
Sport sst.  Wochenziele und Inhalte vor. Daher beginnt die
ruunss'f Sii Schulwoche grundsatzlich in jeder Klasse mit dem
L a Laren be  Wochenanfangskreis und endet mit dem
2$EzTehre fgi Wochenabschlusskreis. Mit zunehmendem Alter
Arbeitsgemeinschaften (freiwillig) 2 St. setzen sich die Schiiienen und Schiler in den
WAKStunden verstarkt mit sich selbst, ihrem Rollen

und Sozialverhalten und ihrem individuellen Lernfortschritt auseinander. Die Wochenziele
werden nun immer mehr zu personlichen Zielen, die Starken fordern und Schwéchen
ausgleiben. Der Wochenabschlusskreis bietet in den hoheren Klassen Zeit fir
Prasentationen und Reflektionen.

Aktiver und lebendiger Unterricht will das Gemeinschaftsgefuihl der Lerngruppe starken,
demokratische Einstellungen und kommunikative Kompetenzen foérdemd das
selbststdndige Lernen unterstitzen. Daher ist dEfassenrat festes Element der
Stundentafel. Hier werden die vielfaltigen Interessen der Mitglieder zu einem gemeinsamen
Tun koordiniert. Dabei sind die Lerninteressen der Schilerinnen und Schiilausge
Tagesordnung wie soziale Interessen. Schule vermittelt den Kindern nicht nur Fachwissen,
sondern auch Werte wie Hilfsbereitschaft und Mdweortung fir sich und andereDie
Auseinandersetzung mit Zivilcourage, Gewalt in allen Facetten und Suchtpofiveind
Basis fur die Entwicklung von Empathie, um den Umgang miteinander und damit die
Gemeinschaft zu fordern. Altersind bedarfsgerecht setzen sich die Schilerinnen und
Schuler der Sekundarschule daher in den Klassenratsstunden auch mit Thenteaidies
Lernens auseinander. In den hoheren Klassen ist die Klassenratsstunde in den
Wochenabschlusskreis integriert.

Ein methodisch abwechslungsreicher und méglichst handlungsorientierter Unterricht, der
die Selbststandigkeit der Lernenden mehr und méis hin zur Eigenverantwortlichkeit
fordern will, braucht Ruhe und damit Zeit. Daher ist unsere Stundentafel virgtgenach

dem Doppelstundenmodellaufgebaut, was man demfolgenden Stundenplanund der
Stundenverteilungentnehmen kann

Die Schilerinen und Schiler treffen in einer Lerngruppe mit sehr unterschiedlichen Starken
und Schwachen aus allen Bereichen aufeinander. Dies erfordert Mut, Schwéche zuzugeben,
Hilfe von Mitschilern anzufordern und diese anzunehmen. Ebenso gilt es seine Stéarke
zuzul& Sy > &AS | dzAl dzol dzSy dzyR +y aAiaOKNft SNJ
Lernenden eine positive Grundhaltung zum Lernen und ein gutes Sozaalkh der

Schulkonzept unebrogramm der Méhnese&chule
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Lerngruppe anregennd beibehalteng das sind uns wichtige Kriterien flr einen gedffneten
Unterricht, in dem sowohl gemeinsamats auch individualisiertes Lernen zum Prinzip wird.

Fur die taglichen Ubungseinheiten erhalten die Schilerinnen und Schiiler in den Jahrgangen

5/6 daher einenWochenpland 8 A SKS a«0SyYyRSa [ SNy Syettea® 5AS3&.
verfasste konkrete Arbeitsauftrage sowohl fur die Hauptfacher {gtiRdig)als auch fur
Gesellschaftslehre und Naturwissenschaften ¢giindig) mit einer Auswahl an Pflichuind
Wahlaufgaben, die dem Leistungsstand der Schilerinnen und Schigiepasst sind und
individuelles Lernen initieren. Die Anzahl der Wochenplanstunden nimmt in den héheren
Jahrgangen ab, da mit zunehmender Saamd Methodenkompetenz die Selbststandigkeit

RSN [ SNYSYRSYy 6aASKS af St 04 (addvirticksitNgdieBea [ S NY
a9AIASYDBSNI Yyig2NIfAOKSa [ SNYySyauv 3ISaidNN] G AN

7.1.2 Lernen in eigener Hand

Méglicher Stundenplan einer 5. Klasse ' den Jahrgangen 5/6 erwerben
in der Sekundarschule unsere Schulerinnen/Schiler die
Grundlagen fir selbstbestimmtes

Stunden Lernen. Taglich erhalten sie in einer

EZRRVSKD] | Unterricht | Unterricht | Unterricht | Unterricht | Unterricht. Doppelstunde Gelaemheit,
DRREVCREY Unterricht  Unterricht  Unterricht ~ Unterricht  Unterricht U bendes Lernen zu praktizieren
WeRER[0PO)  Unterricht  Unterricht  Unterricht  Unterricht  Unterricht Diese besondere Form schulischen
APOBEREE | Unterricht | Unterricht |~ Unterricht | Unterricht | Unterricht . Lernens beinhaltet den individuellen

2. Pause Umgang mit Aufgabenformaten auf

1. Pause

1:20-12: Unterricht ~ Unterricht ~ Unterricht ~ Unterricht  Unterricht . . .

SPRTRPEN] | Unierricht | | Unterricht | Unterricht . Unterricht " Untericht.  UNterschiedlichen  Lernniveaus, um
fundierte Grundlagen zu schaffen
Unterricht AG Unterricht ~ Unterricht oder herausfordernde
14:35-15:20 IRULCHL0 AG Unterricht  Unterricht

Problemstellungen zu untsuchen
(siehe Methodenkonzept). Gemal3 der Entwicklung der Schilerpersdnlichkeit richten sich die
Wochenarbeitsplane nach dem Lernfortschritt des Einzelnen. Die Lehrpersonen schaffen
eine forderliche Lernumgebung und geben als Lernberater notwendige Hilfe.

In den Jahrgangen 7/8 kénnen die Schilerinnen/Schiler mit einem erhéhten Grad an
Selbststandigkeit und erkennbarer Schwerpunktsetzung systematisch Gben. Sie haben die
methodischen Voraussetzungen f8elbstgesteuertes Lernearworben und wenden sie in

speziell dafir ausgewiesenen Stunden an. Medialer Einsatz bietet ein breites

SGNGATdzyIaFSEtRP 5SNI [ SKNBENJ dzy i SNRGNGT G | f &

In den Jahrgangen 9/10 erhalten die Ubungsstunden den Charakter von Projektarbeit.
Schiilerinnen/Schiilerdseiten sich durctEigenverantwortliches Lernemauf den Ubergang

in andere Systeme vor. Kennzeichen dieses Arbeitens sind aktive, produktive Ablaufe, fur die
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die Schilerinnen/Schiler auch eSelbstlernzentrummit passender medialer Ausstattung
nutzen. Dises Lernen setzt ein hohes Maf an Eigenstandigkeit und Eigenverantwortlichkeit
voraus, welches die Schilerinnen/Schiler angesichts einer erfolgreichen Lernbegleitung
(sieche B@&Konzept im Anhang 1) fir die anstehende berufliche oder schulische
Weiterbildung erworben haben.

In allen F&achern unterstitzen schilerorientierte  Unterrichtsarrangements  die
Selbststandigkeit der Lernenden. Dazu zahlt u.a. die Methedeen durch Lehren (LdLWei

der die Schilerinnen und Schuiler eine Lernaufgabe selbststandopliefen und den
Mitschiilern vermitteln, ihren Erfolg tberprifen und durch Ubungseinheiten vertiefen. Sie
ermoglicht ihnen in der Lehrerrolle ein Erfahrungsfeld, durch das sie initiatives, autonomes
Handeln entwickeln. Durch LdL schulen Schilerinnen unlkil&¢ Wichtiges von
Unwichtigem zu unterscheiden, zu differenzieren, zu kommunizieren, zu kooperieren und
vor alem Verantwortung zu Ubernehmen. Sie lernegine demokratische Haltung zu
entwickeln.

Die Verknupfung von Fachinhalten lasst Schilerinnen
und Schilern Zusammenhange erkennen und sie
erleben die fachlichen Zugénge als Einheit in der
Auseinandersetzung mit einem Problembzw.
Arbeitsbereich. In allen Jahrgangsstufen werden
daher mindestens zwei Mal pro Schuljahr
facherverbindende Unterrichtseingiten
durchgefuhrt.
Ausprobieren, Bearbeiten, Produzieren und Beurteilen fuhrt mit groRer Selbststandigkeit zu
hohem Kompetenzgewinn. Freude am eigenen Tun und das Gefuhl von Stolz tGber das
Ergebnis fordern Motivation und eigenverantwortliches Handelneinem aktiven und
mitgestalteten Unterricht. Daher geben wir die Themenfindung, Problemstellung,
Losungswege und Planung in den Jahrgangsstufen einmal im Schuljahr in Form von
Projekttagenin die Hande der Schilerinnen und Schiler. Die Ergebnisse wiar&enm von
Dokumentationen, Produkten und Prasentationen am Tag der offenen Tir der
Schulgemeinde prasentiert.

Regionale Projekteverbinden das Schulleben mit der Gemeinde, den Unterricht mit der
realen Lebenssituation (siehe Verantwortungsprojekte)r-Mand Nachbereitungsphasen

sind an Facher bzw. Fachbereiche angegliedert, wahrend die Durchfihrung/ Umsetzung im
aul3erschulischen Bereich durch den direkten Bezug zur Realitat einen hohen Erfahrungswert
bietet.
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